
 
Enjoy your home! Every day. Bei kela sind wir ständig auf der Suche nach neuen Lösungen. Wir arbeiten 
daran, Menschen Freude und Spaß in ihrem Zuhause zu bereiten. Jeden Tag.  
Wir identifizieren uns mit den Lebenswelten Badezimmer und Küche und begreifen die sich ständig 
verändernde Welt als Chance und Inspiration. Durch innovatives Design, hohe Funktionalität, 
hochwertige Qualität und kundenorientierte Konzepte begeistern wir Menschen in der ganzen Welt. Wir 
blicken auf eine lange Tradition zurück und sind stolz, seit 1903 erfolgreich am Markt zu sein. Dies 
verdanken wir dem hohen Engagement unserer 100 Mitarbeiter.  

 

 

Wir suchen ab sofort eine/n 

Mitarbeiter/in für die Wareneingangskontrolle / 

Qualitätssicherung (m/w/d) 

IHRE AUFGABEN   

- Durchführung der operativen Wareneingangskontrolle anhand definierter Standards 

- Dokumentation und Auswertung der QS-Wareneingangsprüfung  

- Mitwirkung bei der Erstellung und Überprüfung interner Qualitätsstandards  

- Nachverfolgung und Gegenprüfung von Reklamationen sowie eingehenden Retouren  

- Bericht an die Qualitätsleitung / Reportings für die Abteilungsleitung  

- Umsetzung und Überwachung von Korrekturmaßnahmen  

- Kommunikation mit internationalen Lieferanten 

- Unterstützung des Produkteinkaufs für einen definierten Lieferantenkreis 

IHR PROFIL  

- Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung im kaufmännischen oder technischen Bereich   

- Berufserfahrung in der Qualitätssicherung des Wareneingangs wünschenswert  

- Ausgeprägte Materialkenntnisse und ein gutes technisches Verständnis  

- Gute MS-Office-Anwenderkenntnisse und keine Scheu vor Warenwirtschaftsprogrammen  

- Auch auf Englisch weisen Sie eine gute Kommunikationsfähigkeit vor   

- Sowohl Teamfähigkeit, eine selbstständige Arbeitsweise als auch Eigeninitiative sind keine 
Fremdwörter für Sie  

WIR BIETEN  

- Ein spannendes und abwechslungsreiches Aufgabengebiet in einem motivierten und dynamischen 
Team 

- Einen attraktiven, modernen und sicheren Arbeitsplatz mit stellenbezogener Einarbeitung  

- 30 Tage Erholungsurlaub sowie flexible Arbeitszeiten  

- lukrative Mitarbeiterrabatte  

- Betriebliche Altersvorsorge sowie Angebote im Gesundheitsmanagement  

 
 
Wir freuen uns auf Sie!  
Bewerben Sie sich mit Ihrem Gehaltswunsch und möglichem Eintrittsdatum per E-Mail:  
karriere@kela.de  
Keck & Lang GmbH  
Sonja Burkhardt, Nordring 1, 89558 Böhmenkirch  
LERNEN SIE UNS KENNEN: www.kela.de 

mailto:karriere@kela.de

